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তথ½ অবমãুকরণ নীিতমালার মাধ½েম তথ½ অিধকার আইন,িবিধমালা ও Ñিবধানমালাসমুেহর আেলােক 
Ñণীত বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউেটর অভ½ļরীন নীিতমালা অনুসরণ কের ইনিƖিটউেটর 
আইেনর সেþ সংগিত �রেখ জনগেনর কােছ তথ½ Ñদান, Ñকাশ, সংরíণ, ব½বƞাপনাসহ তথ½ 
অবমãুকরণ িনেদ­িশকা ২০১৫ Ñণয়ন করা হেয়েছ যােত সংিƂƆ কম­কত­াসহ অন½ কম­কত­ােদর দািয়ƹ ও 
কত­ব½সহ এতৎসংিƂিƖ অন½ান½ িবধান সিŇেবিশত রেয়েছ, যা সংিƂিƆ সকেলর জন½ পথ িনেদ­িশকা 
িহসােব কাজ করেব। 
আমােদর মহান সংিবধান জনগনেক রােƈর মািলক িহসােব �ঘাষণা কেরেছ। রােƈ জনগেণর মািলকানা 
ÑিতƊা তথ½ অিধকার আইন,২০০৯ এর অন½তম উেĪশ½ ও লí½। তথ½ অিধকার আইেন িনধ­ািরত 
িবিধিনেষধ ব½তীত �দেশর Ñিতিট কম­কােĹর তথ½ চািহদার পিরেÑিíেত বা ǉ-Ñেণািদতভােব জনগণেক 
জানােনার বাধ½বাধকতা সৃিƆ করা হেয়েছ।  
�দেশর মৎস½ সšেদর উŇয়ন ও সেব­াġম ব½বহার িনিŽত করার লেí বাংলােদেশ মৎস½ িবষয়ক গেবষণা 
কায­¾ম পিরচালনা করা ইনিƖিটউেটর Ñধান কাজ। গেবষণা কায­¾ম সুƊু ও দíভােব পিরচালনার 
�íেÊ ǉĄতা ও জবাবিদিহতার আওতায় থাকা ব½čনীয়। �স �íেÊ বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা 
ইনিƖিটউেটর তথ½ অবমãুকরণ নীিতমালা যথাযথ বাƚবায়েন দৃঢ় সংকŸ। তথ½ অবমãুকরণ নীিতমালা 
২০১৫ অনুযায়ী তথ½ Ñদােনর �íেÊ আেবদনকারীেদর তথ½ ÑািŌেত বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা 
ইনিƖিটউট Ǐǳƹপূণ­ ভূিমকা পালন করেব। 
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১.  তথ½ অবমুãকরণ নীিতমালার পটভিূম ও Ñেয়াজনীয়তা 
 
১.১   বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট এর পটভিূমঃ  
বাংলােদেশর মানেুষর Ñািণজ আিমেষর Ñধান উৎস½ মাছ। বাংলােদেশর আথ­-সামািজক উŇয়ন, পিুƆচািহদা পূরণ, �বেদিশক মুÍা অজ­ন ও 
কম­সংƞােনর সেুযাগ সৃিƆেত মৎস½ সšেদর Ǐǳƹ অপিরসীম। মূলত এই উপলিŗ �থেকই বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউেটর জŉ। 
রাজধানী ঢাকা �থেক ১২০ িকেলিমটার উġের ময়মনিসংেহ বাংলােদশ কৃিষ িবǈিবদ½ালয় সংলö এলাকায় বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা 
ইনিƖিটউেটর Ñধান কায­ালয় অবিƞত। Ñশাসিনকভােব এিট মৎস½ ও Ñািণসšদ মľণালেয়র আওতাধীন একিট ǉায়ƹশািসত ÑিতƊান। 
পিরেবশ এবং মৎস½সšেদর Ñকৃিত অনুযায়ী �দেশর ৫িট এলাকায় ইনিƖিটউেটর ৫িট গেবষণা �কŃ ও ৫িট উপেকŃ রেয়েছ। এǏেলা হেলা-
ময়মনিসংেহ অবিƞত ǉাǚপািন �কŃ, খলুনার পাইকগাছায় অবিƞত �লানা পািন �কŃ, কðবাজাের অবিƞত সামুিÍক মৎস½ ও Ñযুিã �কŃ, 
চাঁদপেুর অবিƞত নদী �কŃ, বােগরহােট অবিƞত িচংিড় গেবষণা �কŃ এবং উপেকŃ ৫িট হেলা- রাþামািটেত কাŌাই �লক উপেকŃ, শাļাহাের 
Őাবনভূিম উপেকŃ, যেশাহের ǉাǚপািন উপেকŃ, পটুয়াখালী �খপুপাড়ায় অবিƞত নদী �কŃ এবং �সয়দপেুর অবিƞত ǉাǚপািন উপেকŃ। 
ইনিƖিটউেটর গেবষণা কায­¾ম এসব �কŃ ও উপেকেŃর মাধ½েম সšািদত হেয় থােক। বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖটিটউট মৎস½ খােতর 
উŇয়েন একমাÊ জাতীয় গেবষণা ÑিতƊান। এ ÑিতƊান জাতীয় চািহদার িনিরেখ িনিবড় গেবষণা কায­¾েমর মাধ½েম ইেতামেধ½ মৎস½ Ñজনন, 
চাষ ও ব½বƞাপনা িবষয়ক ৪৯িট Ñযুিã উİাবেন সাফল½ লাভ কেরেছ। উİািবত Ñযুিãসমূেহর অিধকাংশই Ñিশíণ ও Ñদশন­ী কায­¾েমর 
মাধ½েম সফলভােব সারােদেশ চাষী ও উেদ½াãা পয­ােয় হƚাļর করা হেয়েছ। ইনিƖউটেটর গেবষণালĭ Ñযিুãসমূহ Áামীণ জনেগাƊীসহ উেদ½াãা 
�Øণীেক মাছ চােষ উৎসাহী কের �তােল। তাই মৎস½ উŇয়ন কম­সূচীেক �বČািনক Ñযুিãিভিġক  ব½ƞাপনায় পিরচািলত করেত পারেল 
অথ­ৈনিতক উŇয়েনর পাশাপািশ দািরÍ½ িবেমাচন কম­কাĹ ƹরািƾত হেব। 
  
ইনিƖিটউেটর দািয়ƹাবলী 

 �দেশর িমঠাপািন ও সামুিÍক মৎস½ সšেদর সািব­ক উŇয়ন ও সেব­াġম ব½বহার িনিŽত করার লেí½ �মৗিলক ও Ñেয়ািগক গেবষণা 
পিরচালনা এবং সমƾয় সাধন। 

 Áামীণ দিরÍ জনেগািƊর আথ­-সামািজক অবƞার পিরেÑিíেত ǉŸ ব½য় ও ǉŸ Øমিনভ­র পিরেবশ উপেযািগ উŇয়ন মৎস½ চাষ ও 
ব½বƞাপনা Ñযুিã উİাবন। 

 মৎস½ বািণিজ½কীকরণ সহায়ক বȉমূখী মৎস½জাত পণ½ উৎপাদন, Ñি¾য়াজাতকরণ, মানিনয়ľণ ও িবপণন ব½বƞার উŇয়ন িবষয়ক 
গেবষণা পিরচালনা। 

 িচংিড়সহ অন½ান½ অথ­করী জলজসšেদর উŇয়েন যথাযথ Ñযুিã উİাবন। 
 গেবষণািভিġক Ñযুিã হƚাļর, কািরগির Ñিশíণ ও গেবষণা �íেÊ দí জনশিã গঠন। 
 মৎস½সšদ উŇয়ন নীিত Ñণয়েন সরকারেক পরামশ­ Ñদান। 

 
১.২  তথ½ অবমুãকরণ নীিতমালা Ñণয়েনর �যৗিãকতা/উেĪশ½ঃ 
গণÑজাতľী বাংলােদশ সরকার জনগেণর জানার অিধকার ÑিতƊার মাধ½েম সরকাির ও �বসরকাির সংগঠেনর ǉĄতা ও জবাবিদিহতা বৃিĭ, 

ǚন­ীিত Üাস ও সশুাসন ÑিতƊা; জনগেণর িচļা, িবেবক ও বাকǉাধীনতার সাংিবধািনক অিধকার ÑিতƊা সেব­াপির জনগেণর íমতায়েনর লেí½ 
তথ½-অিধকার িনিŽত করেত গত ২৯ মাচ­ ২০০৯ তািরেখ ‘তথ½ অিধকার আইন, ২০০৯’ পাস কেরেছ। আইেনর কায­কর বাƚবায়েনর জন½ 
ইিতমেধ½ ‘তথ½ অিধকার (তথ½ ÑািŌ সং¾াļ) িবিধমালা, ২০০৯’ এবং তথ½ অিধকার সং¾াļ িতনিট Ñিবধানমালাও Ñণীত হেয়েছ। 

তথ½ অিধকার গণতািľক ব½বƞােক আেরা সসুংহত করার অন½তম শত­। বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট এর তথ½ জনগেণর কােছ উŉুã 
হেল বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট কায­¾ম সšেক­ জনগেণর সেŁহ ও অিবǈাস দরূ হেব। এেত ÑিতƊােনর ǉĄতা এবং জনগেণর 
কােছ সকল কােজর জবাবিদিহ ÑিতিƊত হেব। 

জনগেণর জন½ অবাধ তথ½Ñবাহ িনিŽত করার �য নীিত সরকার Áহণ কেরেছ, তার সেþ সংগিতপূণ­ভােব সরকােরর Ǐǳƹপূণ­ সংƞা িহেসেব 
বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট অবাধ তথ½Ñবােহর চচ­া িনিŽত করেত বĭপিরকর। 
বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট সংƞা এবং অধীনƞ অন½ান½ �কŃ/উপেকেŃ অবাধ তথ½Ñবােহর চচ­ার �íেÊ �যন �কােনা িƻধাƻেłর সৃিƆ 
না হয়, �সজন½ একিট ‘তথ½ অবমুãকরণ নীিতমালা’ Ñণয়ন আবশ½ক বেল মেন করেছ বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট। সতুরাং তথ½ 
অিধকার আইন, ২০০৯, তথ½ অিধকার (তথ½ ÑািŌ সং¾াļ) িবিধমালা ২০০৯ ও এতদসংিƂƆ Ñিবধানমালাসমূেহর আেলােক ও সাযজু½তা 
সােপেí এই ‘তথ½ অবমুãকরণ নীিতমালা’ Ñণয়ন করা হেলা।   

 
১.৩  নীিতমালার িশেরানামঃ  
এই নীিতমালা “তথ½ অবমুãকরণ িনেদ­িশকা ২০১৫” নােম অিভিহত হেব।  
 
 



  

 

২. নীিতমালার িভিġ 
 
২.১ Ñণয়নকারী কতৃ­পíঃ 
বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖটিটউট, মৎস½ ও Ñািণসšদ মľণালয়, গণÑজাতľী  বাংলােদশ সরকার 
 
২.২ অনুেমাদনকারী কতৃ­পíঃ 
মহাপিরচালক, বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖটিটউট, মৎস½ ও Ñািণসšদ মľণালয়, গণÑজাতľী  বাংলােদশ সরকার 
 
২.৩ অনুেমাদেনর তািরখঃ 
.................................................................. 
 
২.৪ নীিত বাƚবায়েনর তািরখঃ 
এই নীিতমালা আগামী ............................................................. �থেক বাƚবায়ন করা হেব। 

 
২.৫ নীিতমালার Ñেযাজ½তাঃ 
নীিতমালািট বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖটিটউট ও এর অধীনƞ সকল �কŃ/উপেকেŃর  জন½ Ñেযাজ½ হেব।  

 
৩. নীিতেত ব½বȊত শেŕর সংČা 
 
৩.১ তথ½ঃ 
“তথ½” অেথ­ বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖটিটউট ও এর অধীনƞ কায­ালয়সমূেহর গঠন, কাঠােমা ও দাŌিরক কম­কাĹ সং¾াļ �য �কান 
Ʀারক, বই, নকশা, মানিচÊ, চুিã, তথ½-উপাġ, লগ বই, আেদশ, িবČিŌ, দিলল, নমুনা, পÊ, Ñিতেবদন, িহসাব িববরণী, ÑকŸ Ñƚাব, 
আেলাকিচÊ, অিডও, িভিডও, অিùত িচÊ, িফŻ, ইেলâɅিনক Ñি¾য়ায় ÑȀতকৃত �য �কান ইনƘুেমĶ, যািľকভােব পাঠেযাগ½ দিললািদ এবং 
�ভৗিতক গঠন ও �বিশƆ½-িনিব­েশেষ অন½ �য �কান তথ½বহ বȀ বা এেদর Ñিতিলিপও এর অļভু­ã হেব । তেব শত­ থােক �য, দাŌিরক �নাটিশট 
বা �নাটিশেটর Ñিতিলিপ এর অļভু­ã হেব না। 
 
৩.২ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া: 
তথ½ অিধকার আইেনর িবধান অনুযায়ী তথ½ সরবরােহর িনিমġ ইনিƖিটউেটর Ñধান কায­ালয় ও Ñিতিট �কŃ ও উপেকেŃর জন½ একজন কের 
দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়াগ �দয়া হেব এবং িনেয়াগÑাŌ Ñেত½ক দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার নাম, পদবী, িঠকানা এবং Ñেযাজ½ �íেÊ ফ½াð নǃর ও 
ই-�মইল িঠকানা তথ½ কিমশনেক িলিখতভােব অবিহত করেত হেব। 
 
৩.৩ িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া: 
তথ½ অিধকার আইেনর িবধান অনুযায়ী তথ½ সরবরােহর িনিমġ ইনিƖিটউেটর Ñধান কায­ালয় ও Ñিতিট উপেকেŃর জন½ একজন কের িবকŸ 
দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া (দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার অনুপিƞিতেত সংিƂƆ দািয়ƹ পালেনর জন½ িনযãু কম­কত­া )িনেয়াগ �দয়া হেব এবং িনেয়াগÑাŌ 
Ñেত½ক দািয়ƹÑাŌ িবকŸ কম­কত­ার নাম, পদবী, িঠকানা এবং Ñেযাজ½ �íেÊ ফ½াð নǃর ও ই-�মইল িঠকানা তথ½ কিমশনেক িলিখতভােব 
অবিহত করেত হেব। 
 
৩.৪ তথ½ Ñদান ইউিনটঃ 
বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউেটর Ñধান কায­ালয় এবং এর অধীনƞ সকল �কŃ ও উপেকŃসমুেহ একিট কের তথ½ Ñদানকারী ইউিনট 
থাকেব, যা Ñেয়াজন অনুযায়ী তথ½ Ñদান করেব এবং সময় সময় তা হালনাগাদ করেব। 
 
৩.৫ আিপল কতৃ­পíঃ 
Ñধান কায­ালেয়র �íেÊ মাননীয় সিচব, মৎস½ ও Ñািণসšদ মľণালয় এবং �কŃ ও উপেকŃসমুেহর �íেÊ ÑিতƊােনর মহাপিরচালক আপীল 
কতৃ­পí হেবন। 
 
৩.৬ তৃতীয় পíঃ  
তথ½ ÑািŌর জন½ অনুেরাধকারী বা তথ½ Ñদানকারী ব½তীত অনুেরাধকৃত তেথ½র সিহত জিড়ত অন½ �কান পí বা ÑিতƊানেক বুঝােব। এেíেÊ 
�কানǴপ �গাপনীয় তথ½ Ñদান করেত হেল সংিƂƆ তৃতীয় পেíর মতামত িনেত হেব। ১০ িদেনর মেধ½ মতামত পাওয়া না �গেল তথ½ সরবরাহ 
করা হেব মেম­ পেÊ সংিƂƆ তৃতীয় পíেক জানােত হেব । 



  

 

৩.৭  ÑকŸঃ  
ÑিতƊােনর সরকারী,�বসরকারী ÑিতƊান,আļজ­ািতক সংƞা িকংবা অন½ �কান সংƞা হেত আিথ­ক ও কািরগরী সহায়তায় পিরচািলত 
ÑকŸসমূহেক বঝুােব। 
 
৩.৮ তথ½ কিমশনঃ 
তথ½ অিধকার আইন (তঅআ), ২০০৯-এর ধারা ১১-এর অধীন ÑিতিƊত কিমশন হেĄ তথ½ কিমশন। 
 
৩.৯        কম­কত­াঃ 
”কম­কত­া” অেথ­ কম­চারীও অļভু­ã হেব। 
 
৩.১০      তথ½ অিধকারঃ 
”তথ½ অিধকার” অথ­ �কান কতৃ­পেíর িনকট হেত তথ½ ÑািŌর অিধকার 
 
৩.১১       আেবদন ফরমঃ 
”আেবদন ফরম” অথ­ তঅিব,২০০৯-এর তফিসেল িনধ­ািরত আেবদেনর ফরেমট- ফরম – ক বঝুােব  
 
৩.১২       আিপল ফরমঃ 
”আিপল ফরম” অথ­ তঅিব,২০০৯-এর তফিসেল িনধ­ািরত আেবদেনর ফরেমট- ফরম – গ বঝুােব  
 
৩.১৩       পিরিশƆঃ 
”পিরিশƆ” অথ­ এই নীিতমালার সেþ সংযãু পিরিশƆ  
 
 
৪. তেথ½র ধরন এবং ধরন অনসুাের তথ½ Ñকাশ ও Ñদান পĭিত 
 
৪.১ ǉÑেণািদতভােব Ñকাশেযাগ½ তথ½ঃ 
এই �Øণীর আওতাভুã তথ½Ǐেলা িনেş উেżখ করা হেলাঃ 
১) ÑিতƊােনর সাংগঠিনক কাঠােমার িববরণ; 
২) ÑিতƊােনর Ñধান কায­ালয় এবং �কŃ ও উপেকŃসমূেহর গেবষণাসহ সকল গেবষণা কায­¾ম; 
৩) সকল Ñকািশত (�নািটশ �বাড­, ওেয়বসাইট, Óিশওর, মুিÍত বই, �পাƆার, বকুেলট, িলফেলট, িনউজ �লটার, সাইনেবাড­, িƖকার,  
            �পাƖার, পিÊকার িবČিŌ) Ñিতেবদন; 
৪) কম­কত­া-কম­চারীগেণর দািয়ƹ ও কত­ব½; 
৫) ÑিতƊােনর Ñিবধানমালা, ÑČাপন, িনেদ­শনা, ম½নুেয়ল ইত½ািদ; 
৬) মহাপিরচালক,পিরচালকসহ কম­রত কম­কত­াগেণর নাম,পদবী ও �যাগােযােগর িঠকানা; 
৭) দািয়ƹরত কম­কত­া/কম­চারীগেণর নাম,িঠকানা এবং Ñেযাজ½ �íেÊ ফ½াð নǃর ও ই-�মইল  িঠকানা; 
৮) সকল Ñকার ÑকেŸর আিথ­ক ও কািরগরী Ñিতেবদনসমূহ; 
৯) ÑিতƊােনর সকল Ñকার নীিতমালাসমূহ; 
১০) সকল িবČিŌ। 
     উপেরাã তথ½Ǐেলা তথ½ অিধকার আইন অনযুায়ী ǉÑেণািদত ভােব ÑিতƊােনর ওেয়বসাইেট (www.fri.gov.bd) Ñকািশত থাকেব। যিদ 
চািহদা অনুযায়ী �কান তথ½ ইনিƆিটইেটর ওেয়বসাইেট পাওয়া না যায়, তাহেল তথ½ চািহদাকারী/চািহদাকারীগণ ÑিতƊােনর Ñধান কায­ালেয়র 
তথ½ Ñদানকারী দািয়ƹপাŌ কম­কত­া বরাবর (িঠকানা-বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট, ময়মনিসংহ-২২০১) আেবদন করেত পারেবন। 
  
৪.২ চািহদার িভিġেত Ñদানেযাগ½ তথ½ঃ   
১) ǉÑেণািদতভােব Ñকািশত সকল তথ½ 
২) িবিভŇ নীিত 
৩) ইনিƖিটউেটর বােজট 
৪) আিথ­ক তথ½, �যমন: আয়/ব½য় সং¾াļ িহসাব িববরণী  
৫) অিডট িরেপাট­ (জবাবসহ) 

http://www.fri.gov.bd


  

 

৬) ÑকেŸর ব½াংক-সং¾াļ তথ½ 
৭) ¾য় কায­¾মসং¾াļ তথ½ (িসĭাļ Áহেণর পর) 
৮) উপকারেভাগীর তািলকা 
৯) মাƖারেরাল 
১০) িবিভŇ Ñশাসিনক �রিজƖার খাতা 
১১) অিডও-িভজুয়াল ডকুেমĶ 
১২) িনেয়াগ/বদিলর আেদশ 
১৩) �দেশ বা িবেদশ Ôমণসং¾াļ তথ½ািদ 
১৪) Ñদান বাধ½তামূলক নয়, এমন তথ½ (অনুেĄদ ৪.৩) ব½তীত অন½ সকল তথ½।  
 
৪.৩ Ñদান ও Ñকাশ বাধ½তামূলক নয়, এমন তথ½ঃ 
কিতপয় তথ½ যা �কান নাগিরকেক Ñদান করেত ÑিতƊান বাধ½ থাকেব না । এ তািলকািট তথ½ অিধকার আইন অনযুায়ী ÑিতƊান কতৃ­ক 
িনধ­ািরত হেব। ÑিতƊােনর মহাপিরচালক এিট অনুেমাদন করেবন । এ তািলকািট ছয় মাস পর পর িকংবা Ñেয়াজন অনুযায়ী পয­েলাচনা কের 
সংেযাজন/িবেয়াজন করা হেব। িনşিলিখত তথ½সমূহ ÑিতƊান �কান নাগিরকেক Ñদান করেত বাধ½ থাকেব না যথাঃ 
১) �কান তথ½ Ñকােশর ফেল �কান তৃতীয় পেíর বুিĭবৃিġক সšেদর অিধকার íিতÁƚ হেত পাের এǴপ বািণজ½ক বা ব½বসািয়ক  
            অļিন­িহত �গাপনীয়তা িবষয়ক,কিপরাইট বা বুিĭবৃিġক সšদ (Intellectual Property) সšিক­ত তথ½; 
২) আদালেত িবচারাধীন �কান িবষয় এবং যাহা Ñকােশর আদালত বা Æাইবু½নােলর িনেষধাČা রেয়েছ অথবা যার Ñকাশ আদালত  
            অবমাননার শািমল এǴপ তথ½; 
৩) তদļাধীন �কান িবষয় যার Ñকাশ তদļ কােজ িবø ঘটােত পাের এǴপ তথ½; 
৪) �কৗশলগত ও বািণজ½ক কারেণ �গাপন রাখা বাĎনীয় এǴপ কািরগরী বা �বČািনক গেবষণালŗ �কান তথ½; 
৫) �কান ¾য় কায­¾েমর িবষেয় িসĭļ Áহেণর পূেব­ সংিƂিƆ ¾য় বা উহার কায­¾ম সং¾ļ �কান তথ½; 
৬) �কান ব½িãর আইন ƻারা সংরিíত �গাপনীয় তথ½; 
৭) পরীíার ÑƀপÊ বা পরীíায় Ñদġ নǃর সšিক­ত আগাম তথ½। 
 
 
৫. তথ½ সংÁহ, সংরíণ ও ব½বƞাপনা 
 
৫.১ তথ½ সংরíণ :  
বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই) এবং এর অধীনƞ সকল �কŃ/উপেকŃ তথ½ সংরíেণর জন½ িনেşাã পĭিত অনসুরণ 
করেবঃ 
(১) নাগিরেকর তথ½ অিধকার িনিŽত করার লেí½ বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই) তার যাবতীয় তেথ½র ক½াটালগ এবং 
ইনেডð ÑȀত কের যথাযথভােব সংরíণ করেব। 
(২) বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই) �য-সকল তথ½ কিšউটাের সংরíেণর উপযãু বেল মেন করেব �স-সকল তথ½ 
যিুãসংগত সময়সীমার মেধ½ কিšউটাের সংরíণ করেব এবং তথ½ লােভর সিুবধােথ­ সমÁ �দেশ �নটওয়ােক­র মাধ½েম তার সংেযাগ ƞাপন 
করেব। 
(৩) তথ½ সংরíণ ও ব½বƞাপনার জন½ তথ½ অিধকার (তথ½ সংরíণ ও ব½বƞাপনা) Ñিবধানমালা, ২০১০ অনুসরণ করেব।  
 
৫.২  তথ½ সংÁহ ও ব½বƞাপনা : 
বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই)) এবং এর অধীনƞ সকল �কŃ/উপেকŃ তথ½ সংÁহ ও ব½বƞাপনার জন½ তথ½ 
অিধকার (তথ½ সংরíণ ও ব½বƞাপনা) Ñিবধানমালা, ২০১০ অনুসরণ করেব।  
 
৫.৩  তেথ½র ভাষা : 
(১) তেথ½র মূল ভাষা হেব বাংলা। তথ½ যিদ অন½ �কান ভাষায় উৎপŇ হেয় থােক তাহেল �সিট �সই ভাষায় সংরিíত হেব। দাŌিরক Ñেয়ােজন 
তথ½ অনুবাদ করা হেত পাের। 
(২) তথ½ �য ভাষায় সংরিíত থাকেব �সই ভাষােতই আেবদনকারীেক সরবরাহ করা হেব। আেবদনকারীর চািহদার �Ñিíেত �কান তথ½ অনবুাদ 
করার দািয়ƹ কতৃ­পí বহন করেব না। 
 
 



  

 

৫.৪  তেথ½র হালনাগাদকরণ : 
বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই)এবং এর অধীনƞ সকল �কŃ/উপেকŃ Ñিতমােস তথ½ হালনাগাদ করেব। 
 
৬. দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়াগ 
১) তঅআ ২০০৯-এর ধারা ১০(১) অনুসাের বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই)এবং এর অধীনƞ সকল 
�কŃ/উপেকŃ একজন কের দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়াগ করেত হেব।  
২) পরবত­ীেত বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই) অধীেন �কান �কŃ/উপেকŃ ÑিতিƊত হেল তঅআ ২০০৯-এর 
ধারা ১০(৩) অনুসাের উãǴপ �কŃ/উপেকŃসমূেহ ÑিতিƊত হওয়ার ৬০ িদেনর মেধ½ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়াগ করেত হেব। 
৩) Ñিতিট �কŃ/উপেকেŃর Ñশাসিনক Ñধান, দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়াগ �দেবন এবং িনেয়াগকৃত Ñেত½ক দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার নাম, 
পদবী, িঠকানা এবং Ñেযাজ½ �íেÊ ফ½াð নǃর ও ই-�মইল িঠকানা িনেয়াগ Ñদােনর পরবত­ী ১৫ (পেনর) িদেনর মেধ½ িনধ­ািরত ফরেমেট (তথ½ 
কিমশন কতৃ­ক িনধ­ািরত ফরেমট) িলিখতভােব তথ½ কিমশেন �Ñরণ করেবন এবং মľণালয়, বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট 
(িবএফআরআই) ও উã ইনিƖিটউেটর আিপল কতৃ­পেíর কােছ অনুিলিপ �Ñরণ করেবন। 
৪) তঅআ ২০০৯-এর অধীন দািয়ƹ পালেনর Ñেয়াজেন �কান দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া অন½ �য �কান কম­কত­ার সহায়তা চাইেত পারেবন 
এবং �কান কম­কত­ার কাছ �থেক এǴপ সহায়তা চাওয়া হেল িতিন উã দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ােক Ñেয়াজনীয় সহায়তা Ñদান করেত বাধ½ 
থাকেবন। 
৫) �কান দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া দািয়ƹ পালেনর Ñেয়াজেন অন½ �কান কম­কত­ার সহায়তা চাইেল এবং এǴপ সহায়তা Ñদােন ব½থ­তার 
জন½ তঅআ ২০০৯-এর �কান িবধান লংিঘত হেল এই আইেনর অধীন দায়-দািয়ƹ িনধ­ারেণর �íেÊ উã অন½ কম­কত­াও দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া 
বেল গণ½ হেবন। 
৬) Ñিতিট �কŃ/উপেকŃ তার দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার নাম, পদবী, িঠকানা এবং Ñেযাজ½ �íেÊ ফ½াð নǃর ও ই-�মইল িঠকানা তার 
কায­ালেয়র Ñকাশ½ ƞােন সহেজ দৃিƆেগাচর হয় এমনভােব Ñদশ­েনর ব½বƞা করেব এবং ওেয়বসাইেট Ñকাশ করেব।  
৭) তথ½ অবমুãকরণ নীিতমালার পিরিশেƆ এই নীিতমালা Ñেযাজ½ এমন সকল �কŃ/উপেকেŃ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার নাম, পদবী, 
িঠকানা এবং Ñেযাজ½ �íেÊ ফ½াð নǃর ও ই-�মইল িঠকানাসহ তািলকা Ñকাশ করা হেব। �কান দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া পিরবত­ন হেল নতুন 
দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়ােগর ৫ িদেনর মেধ½ তািলকা হালনাগাদ করা হেব। তািলকা কতৃ­পেíর ওেয়বসাইেট Ñকাশ করা হেব। 
 
৭. দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার দািয়ƹ ও কম­পিরিধ 
ক) তেথ½র জন½ কােরা আেবদেনর �Ñিíেত দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া : 
অ) আেবদন Áহণ ও তঅিব ২০০৯ িবিধ-৩ অনুসাের আেবদনপÊ Áহেণর ÑািŌ ǉীকার করেবন; 
আ) অনেুরাধকৃত তথ½ তঅআ ২০০৯, ধারা-৯ ও তঅিব ২০০৯ িবিধ-৪ অনুসাের যথাযথভােব সরবরাহ করেবন; 
ই) তথ½ Ñদােন অপারগতার �íেÊ তঅআ ২০০৯, ধারা-৯(৩) ও তঅিব ২০০৯ িবিধ-৫ অনুসাের যথাযথভােব অপারগতা Ñকাশ করেবন। 
অপারগতার কারণ তঅআ ২০০৯-এর সােথ সামďস½পূণ­ হেত হেব; 
ঈ) �কান অনেুরাধকৃত তথ½ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার িনকট সরবরােহর জন½ মজুদ থাকেল িতিন তঅআ, ২০০৯, ধারা-৯(৬)(৭) ও তঅিব, ২০০৯ 
িবিধ-৮ অনুসাের উã তেথ½র যুিãসংগত মূল½ িনধ­ারণ করেবন এবং উã মূল½ অনিধক ৫ (পাঁচ) কায­ িদবেসর মেধ½ পিরেশাধ করার জন½ 
অনুেরাধকারীেক অবিহত করেবন; 
উ) �কান অনেুরাধকৃত তেথ½র সােথ তৃতীয় পেíর সংিƂƆতা থাকেল দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া তঅআ, ২০০৯, ধারা-৯(৮) অনুসাের ব½বƞা Áহণ 
করেবন; 
খ) তঅআ, ২০০৯-এর তফিসেল িনধ­ািরত আেবদেনর ফরেমট/ফরম ‘ক’ সংরíণ ও �কান নাগিরেকর চািহদার �Ñিíেত সরবরাহ; 
গ) আেবদন ফরম পূরেণ সíম নয়, এমন আেবদনকারীেক আেবদন ফরম পূরেণ সহায়তা; 
ঘ) �কান নাগিরেকর চািহদার �Ñিíেত তােক আিপল কতৃ­পí িনধ­ারেণ সহায়তা; 
ঙ) সিঠক কতৃ­পí িনধ­ারেণ ভুল কেরেছ, এমন আেবদনকারীেক সিঠক কতৃ­পí িনধ­ারেণ সহায়তা; 
চ) �কান শারীিরক Ñিতবńী ব½িãর তথ½ ÑািŌ িনিŽত করেত দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া তােক উপযãু পĭিতেত তথ½ �পেত সহায়তা করেবন। 
এেíেÊ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া উপযুã অন½ �কান ব½িãর সহায়তা Áহণ করেত পারেবন;  
ছ) তথ½ সংরíণ, ব½বƞাপনা ও ǉÑেণািদত তথ½ Ñকাশ তঅআ ২০০৯-এর সােথ সামďস½পূণ­ভােব হেĄ িক না তা িনধ­ারেণ কতৃ­পíেক 
সহায়তা Ñদান; 
জ) তঅআ ২০০৯-এর সােথ সামďস½পূণ­ভােব বািষ­ক Ñিতেবদন Ñকােশ সহায়তা করা; 
ঝ) তেথ½র জন½ ÑাŌ আেবদনপÊসহ এ-সং¾াļ Ñেয়াজনীয় তথ½ সংরíণ, আেবদনকারীর �যাগােযােগর িবƚািরত তথ½ সংরíণ, তথ½ 
অবমুãকরণ সং¾াļ Ñিতেবদন সংকিলত করা, তথ½ মূল½ আদায়, িহসাব রíণ ও সরকাির �কাষাগাের জমাকরণ এবং কতৃ­পí বা তথ½ 
কিমশেনর চািহদার �Ñিíেত এ সং¾াļ তথ½ সরবরাহ করা; ইত½ািদ। 
 



  

 

৮. িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়াগ 
১) বদলী বা অন½ �কান কারেণ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার অনুপিƞিতেত দািয়ƹপালেনর জন½ বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট 
(িবএফআরআই)এবং এর অধীনƞ সকল �কŃ/উপেকŃ একজন কের িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়াগ করেত হেব। দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার 
অনুপিƞিতেত দািয়ƹপালনকালীন আইন অনসুাের িতিন দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িহেসেব িবেবিচত হেবন।  
২) নতুন ÑিতিƊত �কŃ/উপেকŃসমূেহ ÑিতিƊত হওয়ার ৬০ িদেনর মেধ½ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার পাশাপািশ িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া 
িনেয়াগ করেত হেব। 
৩) Ñিতিট �কŃ/উপেকেŃর Ñশাসিনক Ñধান িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়াগ �দেবন এবং িনেয়াগকৃত Ñেত½েকর নাম, পদবী, 
িঠকানা এবং, Ñেযাজ½ �íেÊ, ফ½াð নǃর ও ই-�মইল িঠকানা িনেয়াগ Ñদােনর ১৫ (পেনর) িদেনর মেধ½ িনধ­ািরত ফরেমেট (তথ½ কিমশন 
কতৃ­ক িনধ­ািরত ফরেমট) িলিখতভােব তথ½ কিমশেন �Ñরণ করেবন এবং মľণালয় ও উã ইনিƖিটউেটর আিপল কতৃ­পেíর কােছ অনুিলিপ 
�Ñরণ করেব। 
৪) বদলী বা অন½ �কান কারেণ এই পদ শূন½ হেল, অিবলেǃ নতুন িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িনেয়াগ করেত হেব। 
 
৯. িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার দািয়ƹ ও কম­পিরিধ 
ক) দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার অনপুিƞতকালীন সমেয় ‘িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া’ ‘দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া’ িহেসেব দািয়ƹ পালন করেবন; 
খ) দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িহেসেব দািয়ƹ পালনকালীন সমেয় নীিত ৭-এ বিণ­ত ‘দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার দািয়ƹ ও কম­পিরিধ’ তার জন½ Ñেযাজ½ 
হেব। 
 
তথ½ অবমুãকরণ নীিত বাƚবায়ন  এবং তথ½ অিধকার আইন অনযুায়ী তথ½ সরবরােহর জন½ ÑিতƊােনর Ñধান কায­ালয় এবং িবিভŇ �জলা ও 
উপেজলায় অবিƞত ১0(দশ)িট �কŃ ও উপেকেŃ দািয়ƹÑাŌ ও িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ােদর নাম, পদবী, �ফান, �মাবাইল, ফ½াð, ইেমইল ও 
িঠকানা ”সংযিুã-৫” উেżখ করা হ’লঃ 
 
১০. তেথ½র জন½ আেবদন, তথ½ Ñদােনর পĭিত ও সময়সীমা 
(১) �কান ব½িã তঅআ, ২০০৯-এর অধীন তথ½ ÑািŌর জন½ সংিƂƆ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার কােছ িনধ­ািরত ফরম ‘ক’ এর মাধ½েম তথ½ �চেয় 
িলিখতভােব বা ইেলâিনক মাধ½ম বা ই-�মইেল অনুেরাধ করেত পারেবন। 
(২) িনধ­ািরত ফরম সহজলভ½ না হেল অনেুরাধকারীর নাম, িঠকানা, Ñেযাজ½ �íেÊ ফ½াð নǃর এবং ই-�মইল িঠকানা; অনুেরাধকৃত তেথ½র 
িনভু­ল এবং ơƆ বণ­না এবং �কান পĭিতেত তথ½ �পেত আÁহী তার বণ­না উেżখ কের সাদা কাগেজ বা �íÊমত, ইেলâিনক িমিডয়া বা ই-
�মইেলও তথ½ ÑািŌর জন½ অনুেরাধ করা যােব। 
(৩) দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া তেথ½র জন½ �কান অনুেরাধ ÑািŌর তািরখ হেত অনিধক ২০ (িবশ) কায­ িদবেসর মেধ½ অনুেরাধকৃত তথ½ সরবরাহ 
করেবন। 
(৪) পূেব­ উিżিখত উপ-অনুেĄদ (৩) এ যাহা িকছুই থাকুক না �কন, অনুেরাধকৃত তেথ½র সােথ একািধক তথ½ Ñদান ইউিনট বা কতৃ­পেíর 
সংিƂƆতা থাকেল অনিধক ৩০ (িÊশ) কায­ িদবেসর মেধ½ �সই অনেুরাধকৃত তথ½ সরবরাহ করেত হেব। 
(৫) অনুেরাধকৃত তথ½ �কান ব½িãর জীবন-মৃতু½, �Áফতার এবং কারাগার হেত মুিã সšিক­ত হেল দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া অনেুরাধ ÑািŌর 
অনিধক ২৪ (চিǁশ) ঘėার মেধ½ উã িবষেয় Ñাথিমক তথ½ সরবরাহ করেবন। 
(৬) দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া িলিখতভােব অথবা �íÊমত, ইেলâিনক মাধ½ম বা ই-�মইল এর মাধ½েম আেবদন পÊ Áহেণর ÑািŌ ǉীকার করেবন 
এবং ÑািŌ ǉীকারপেÊ আেবদেনর �রফােরŊ নǃর, আেবদনপÊ Áহণকারীর নাম, পদময­াদা এবং আেবদন Áহেণর তািরখ উেżখ কের ǉাíর 
করেবন। 
(৭) ইেলâিনক বা ই-�মইল এর মাধ½েম আেবদন Áহেণর �íেÊ কতৃ­পেíর বরাবর আেবদন �Ñরেণর তািরখই (ÑািŌ সােপেí) আেবদন Áহেণর 
তািরখ িহেসেব গণ½ হেব। 
(৮) আেবদন পাওয়ার পর দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া তথ½ Ñদােনর তািরখ এবং সময় উেżখপূব­ক আেবদনকারীেক �স সšেক­ অবিহত করেবন এবং 
অনুেরাধকৃত তেথ½র সােথ একািধক তথ½ Ñদান ইউিনট বা কতৃ­পেíর সংিƂƆতা থাকেল দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া �সই ইউিনট বা কতৃ­পíেক এ 
সšেক­ িলিখত �নািটশ Ñদান করেবন। 
(৯) দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া �কান কারেণ অনেুরাধকৃত তথ½ Ñদােন অপারগ অথবা আংিশক তথ½ সরবরােহ অপারগ হেল অপারগতার কারণ উেżখ 
কের আেবদন ÑািŌর ১০ (দশ) কায­ িদবেসর মেধ½ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল উিżিখত ফরম-‘খ’ অনুযায়ী এতিƻষেয় আেবদনকারীেক 
অবিহত করেবন। 
 (১০) উপ-অনুেĄদ (৩), (৪) বা (৫) এ উিżিখত সময়সীমার মেধ½ তথ½ সরবরাহ করেত �কান দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া ব½থ­ হেল সংিƂƆ তথ½ 
ÑািŌর অনুেরাধ Ñত½াখ½ান করা হেয়েছ বেল গণ½ হেব। 
(১১) অনুেরাধকৃত তথ½ Ñদান করা দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার িনকট যথাযথ িবেবিচত হেল এবং �য �íেÊ �সই তথ½ তৃতীয় পí কতৃ­ক সরবরাহ 
করা হেয়েছ িকংবা �সই তেথ½ তৃতীয় পেíর ǉাথ­ জিড়ত রেয়েছ এবং তৃতীয় পí তা �গাপনীয় তথ½ িহেসেব গণ½ কেরেছ �স �íেÊ দািয়ƹÑাŌ 



  

 

কম­কত­া এǴপ অনেুরাধ ÑািŌর ৫ (পাঁচ) কায­ িদবেসর মেধ½ তৃতীয় পíেক তার িলিখত বা �মৗিখক মতামত �চেয় �নািটশ Ñদান করেবন এবং 
তৃতীয় পí এǴপ �নািটেশর �Ñিíেত �কান মতামত Ñদান করেল তা িবেবচনায় িনেয় দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া অনুেরাধকারীেক তথ½ Ñদােনর িবষেয় 
িসĭাļ Áহণ করেবন। 
(১২) �কান ইিŃয় Ñিতবńী ব½িãেক �কান �রকড­ বা তার অংশ িবেশষ জানােনার Ñেয়াজন হেল সংিƂƆ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া �সই Ñিতবńী 
ব½িãেক তথ½ লােভ সহায়তা Ñদান করেবন এবং পিরদশ­েনর জন½ �য ধরেনর সহেযািগতা Ñেয়াজন তা Ñদান করাও এই সহায়তার অļভু­ã 
বেল গণ½ হেব। 
(১৩) আইেনর অধীন Ñদġ তেথ½র Ñিত পৃƊায় “তথ½ অিধকার আইন, ২০০৯ এর অধীেন এই তথ½ সরবরাহ করা হেয়েছ” মেম­ Ñত½য়ন করেত 
হেব এবং তােত Ñত½য়নকারী কম­কত­ার নাম, পদবী, ǉাíর ও দাŌিরক সীল থাকেব। 
 
১১. তেথ½র মূল½ এবং মূল½ পিরেশাধ 
(১) �কান অনেুরাধকৃত তথ½ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার িনকট সরবরােহর জন½ মজুদ থাকেল িতিন তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল উিżিখত ফরম-‘ঘ’ 
অনুসাের �সই তেথ½র মূল½ িনধ­ারণ করেবন এবং অনিধক ৫ (পাঁচ) কায­ িদবেসর মেধ½ �সই অথ­ চালান �কাড নং- ১-৩৩০১-০০০১-১৮০৭ এ 
জমা কের �Æজারী চালােনর কিপ তার কােছ জমা �দয়ার জন½ অনেুরাধকারীেক িলিখতভােব অবিহত করেবন; অথবা 
(২) দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া অনুেরাধকারী কতৃ­ক পিরেশািধত তেথ½র মূল½ রিশেদর মাধ½েম Áহণ করেবন এবং ÑাŌ অথ­ চালান �কাড নং- ১-
৩৩০১-০০০১-১৮০৭ এ �Æজারী চালােনর মাধ½েম জমা �দেবন। 
  
১২. আিপল কতৃ­পí, দােয়র ও িনƌিġ 
 
১২.১. আপীল কতৃ­পí :  
ক) বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই) এর সদরদŌর তথ½ Ñদান ইউিনট হেল তার আিপল কতৃ­পí হেবন মľণালয়। 
একইভােব �কŃ/উপেকেŃর আিপল কতৃ­পí হেবন মহাপিরচালক, বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই)। 
 
১২.২. আিপল পĭিত :  
ক) �কান ব½িã এই নীিতমালার নীিত ১০-এর (৩), (৪) বা (৫)-এ িনধ­ািরত সময়সীমার মেধ½ তথ½ লােভ ব½থ­ হেল িকংবা দািয়ƹÑাŌ 
কম­কত­ার �কান িসĭােļ সংíুŗ হেল িকংবা অিতিরã মূল½ ধায­ বা Áহণ করেল উã সময়সীমা অিত¾াļ হবার, বা �íÊমত, িসĭাļ লােভর 
পরবত­ী ৩০ (িÊশ) িদেনর মেধ½ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল িনধ­ািরত ফরম-‘গ’ এর মাধ½েম আপীল কতৃ­পেíর কােছ আিপল করেত পারেবন। 
খ) আিপল কতৃ­পí যিদ এই মেম­ সǢƆ হন �য, আিপলকারী যুিãসংগত কারেণ িনিদ­Ɔ সময়সীমার মেধ½ আিপল দােয়র করেত পােরনিন, 
তাহেল িতিন উã সময়সীমা অিতবািহত হওয়ার পরও আিপল আেবদন Áহণ করেত পারেবন। 
 
১২.৩ আিপল িনƌিġ :  
(১) আিপল কতৃ­পí �কান আিপলর িবষেয় িসĭাļ Ñদােনর পূেব­ িনেşাã পদেíপ Áহণ করেবন, যথা: 
(ক) দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া এবং এতদসংিƂƆ অন½ান½ কম­কত­ার Ƕনানী Áহণ; 
(খ) আিপল আেবদেন উিżিখত সংíুŗতার কারণ ও Ñািথ­ত Ñিতকােরর যিুãসমূহ িবেবচনা ; 
(গ) Ñািথ­ত তথ½ Ñদােনর সােথ একািধক তথ½ Ñদানকারী ইউিনট যãু থাকেল সংিƂƆ ইউিনটসমূেহর Ƕনানী Áহণ। 
(২)  আিপল আেবদন ÑািŌর ১৫ (পেনর) িদেনর মেধ½ আিপল কতৃ­পí 
(ক) উপ-অনুেĄদ (১) এ উিżিখত পদেíপসমূহ Áহণপূব­ক তথ½ সরবরাহ করার জন½ সংিƂƆ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ােক িনেদ­শ �দেবন; অথবা 
(খ) তাঁর িবেবচনায় Áহণেযাগ½ না হেল আপীল আেবদনিট খািরজ করেত পারেবন। 
(৩)  আিপল কতৃ­পেíর িনেদ­শ অনযুায়ী দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া যথাসŦব Ǜততার সােথ Ñািথ­ত তথ½ সরবরাহ করেবন তেব এই সময় তঅআ, 
২০০৯ এর ধারা ২৪(৪) এ িনেদ­িশত সমেয়র অিধক হেব না অথবা �íÊমত িতিন তথ½ সরবরাহ �থেক িবরত থাকেবন। 
 
১৩. তথ½ Ñদােন অবেহলায় শািƚর িবধান : 
১৩.১  তঅআ, ২০০৯ ও এই নীিতমালার িবিধ-িবধান সােপেí �কান দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া যিদ �কােনা আেবদনকারীেক তথ½ বা এ সং¾াļ 
িসĭাļ Ñদােন ব½থ­ হয় বা তথ½ÑািŌর �কােনা অনুেরাধ Áহণ করেত অǉীকার কের বা িসĭাļ Ñদােন ব½থ­ হয় বা ভুল, অসšূণ­, িবÔািļকর, 
িবকৃত তথ½ Ñদান কের বা �কান তথ½ ÑািŌর পেথ Ñিতবńকতা সৃিƆ কের বা তথ½ অিধকার পিরপŀী �কান কাজ কের তাহেল দািয়ƹÑাŌ 
কম­কত­ার এেহন কাজেক অসদাচরণ িহেসেব িবেবচনা করা হেব এবং সংিƂƆ চাকরী িবিধিবধান অনসুাের তার িবǳেĭ ব½বƞা Áহণ করা হেব। 
১৩.২  এই নীিতমালা যথাযথভােব অনুসরেণ গািফলিতর কারেণ তঅআ, ২০০৯ এর ব½ত½য় ঘটেল এবং এর কারেণ �কান কম­কত­া তথ½ 
কিমশন কতৃ­ক শািƚ �পেল তা তার ব½ািãগত দায় িহেসেব গণ½ হেব এবং কতৃ­পí তার �কান দায় বহন করেব না। 



  

 

১৩.৩  তথ½ কিমশেনর কাছ �থেক �কান কত­কত­ার িবǳেĭ িবভাগীয় ব½বƞা Áহেণর অনেুরাধ �পেল কতৃ­পí সংিƂƆ িবিধ-িবধান অনসুাের 
যথাযথ ব½বƞা Áহণ করেব এবং গৃহীত ব½বƞার িবষেয় তথ½ কিমশনেক অবিহত করেব। 
   
১৪. তথ½ািদ পিরদশ­ন এবং Ñকািশত Ñিতেবদন িব¾েয়র সেুযাগ : 
বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই)এবং এর অধীনƞ সকল �কŃ/উপেকŃ কতৃ­ক Ñণীত Ñিতেবদন িবনামূেল½ সব­সাধারেণর 
পিরদশ­েনর জন½ ব½বƞা Áহণ করেব এবং নামমাÊ মূেল½ িব¾েয়র জন½ মজুদ রাখেব।  
 
১৫. জনǏǳƹপূণ­ িবষেয় �Ñস িবČিŌ  
বাংলােদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট (িবএফআরআই)এবং এর অধীনƞ সকল �কŃ/উপেকŃসমুহ জনǏǳƹপূণ­ িবষয়ািদ �Ñস িবČিŌর 
মাধ½েম অথবা অন½ �কান পŀায় Ñচার বা Ñকাশ করেব। 
 
১৬. নীিতমালার সংেশাধন 
এই নীিতমালা সংেশাধেনর Ñেয়াজন হেল বাংলেদশ মৎস½ গেবষণা ইনিƖিটউট ৩-৫ সদস½ িবিশƖ একিট কিমিট গঠন করেব। এ কিমিট 
নীিতমালা অনেুমাদনকারী কতৃ­পেíর কােছ সংেশাধন Ñƚাব কিরেব। অনুেমাদনকারী কতৃ­পেíর অনুেমাদেন নীিতমালা সংেশাধন কায়­কর হেব। 
 
১৭. নীিতমালার ব½াখ½া 
এই নীিতমালায় �কান িবষেয় অơƆতা �দখা িদেল নীিতমালা Ñণয়নকারী কতৃ­পí তার ব½াখ½া Ñদান করেব। 
 
১৮. সংযিুã 
সংযিুã-১: তথ½ ÑািŌর আেবদনপÊ (ফরম ‘ক’) 
সংযিুã-২: তথ½ সরবরােহর অপারগতার �নািটশ (ফরম ‘খ’) 
সংযিুã-৩: আপীল আেবদন 
সংযিুã-৪: তথ½ ÑািŌর অনুেরাধ িফ ও তেথ½র মূল½ িনধ­ারণ িফ 
সংযিুã-৫: তথ½ অবমুãকরণ নীিত বাƚবায়ন  এবং তথ½ অিধকার আইন অনযুায়ী তথ½ সরবরােহর জন½ ইনিƖিটউেটর Ñধান কায­ালয় এবং 
িবিভŇ �জলা ও উপেজলায় অবিƞত ১0(দশ)িট �কŃ ও উপেকেŃ দািয়ƹÑাŌ ও িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ােদর নাম, পদবী, �ফান, �মাবাইল, 
ফ½াð, ইেমইল ও িঠকানা 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



  

 

সংযিুã-১: তথ½ ÑািŌর আেবদন ফরম (ফরম ‘ক’) 
 

ফরম ‘ক’ 
তথ½ ÑািŌর আেবদনপÊ 

[তথ½ অিধকার (তথ½ ÑািŌ সং¾াļ) িবিধমালার িবিধ-৩ ÍƆব½] 
 
বরাবর 
................................................................, 
................................................................ (নাম ও পদবী) 
ও 
দািয়ƹÑাŌ কম­কত­া, 
................................................................................................................................. (দŌেরর নাম ও িঠকানা) 
 
১। আেবদনকারীর নাম: .............................................................................................................................................. 
   িপতার নাম: ........................................................................................................................................................  
   মাতার নাম: ........................................................................................................................................................ 
   বত­মান িঠকানা: ....................................................................................................................................................  
   ƞায়ী িঠকানা: ...................................................................................................................................................... 
   ফ½াð, ই-�মইল, �টিলেফান ও �মাবাইল �ফান নǃর (যিদ থােক): ....................................................................................... 
       .................................................................................................................................................................... 
২।  িক ধরেনর তথ½* (Ñেয়াজেন অিতিরã কাগজ ব½বহার কǳন):..................................................................................                                                                                  
       ................................................................................................................................................................... 
       ................................................................................................................................................................... 
       ................................................................................................................................................................... 
       .................................................................................................................................................................... 
       .................................................................................................................................................................... 
৩।  �কান পĭিতেত তথ½ পাইেত আÁহী (ছাপােনা/ ফেটাকিপ/িলিখত /ই-�মইল/  ফ½াð/িসিড অথবা অন½ �কান পĭিত: ................. 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
৪। তথ½ Áহণকারীর নাম ও িঠকানা:...................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
৫।  Ñেযাজ½ �íেÊ সহায়তাকারীর নাম ও িঠকানা:....................................................................................................... 
       ..................................................................................................................................................................... 
       .................................................................................................................................................................... 
 
 
আেবদেনর তািরখ: .....................................................                                             
 
 
 
আেবদনকারীর ǉাíর:.................................................. 
 
 
 
 

 



  

 

*তথ½ অিধকার (তথ½ ÑািŌ সং¾াļ) িবিধমালা, ২০০৯-এর ৮ ধারা অনুযায়ী তেথ½র মূল½ পিরেশাধেযাগ½। 
সংযিুã-২: ফরম ‘খ’ 

[তথ½ অিধকার (তথ½ ÑািŌ সং¾াļ) িবিধমালা, ২০০৯ িবিধ-৫ ÍƆব½] 
তথ½ সরবরােহ অপারগতার �নািটশ 

 
আেবদন পেÊর সূÊ নǃর :                                                         তািরখ: ........................................................... 
 
Ñিত 
আেবদনকারীর নাম: ................................................................................................................................................... 
 
িঠকানা: .................................................................................................................................................................. 
 
িবষয়: তথ½ সরবরােহ অপারগতা সšেক­ অবিহতকরণ। 
 
িÑয় মেহাদয়, 
 
আপনার ........................................................তািরেখর আেবদেনর িভিġেত Ñািথ­ত তথ½ িনেşাã কারেণ সরবরাহ করা সŦব হইল না, 
যথা :- 
 
১।..........................................................................................................................................................................
....................................................................................................................। 
 
 
২।..........................................................................................................................................................................
....................................................................................................................। 
 
 
৩।..........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................।   
 
                                      
 
 
 
                                                                                             (------------------------------) 
             দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ার নাম: 
            পদবী : 
            দাŌিরক সীল : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

সংযিুã-৩ : আপীল আেবদন ফরম (ফরম ‘গ’) 
 

ফরম ‘গ’ 
আপীল আেবদন 

[ তথ½ অিধকার (তথ½ ÑািŌ সং¾াļ) িবিধমালার িবিধ-৬ ÍƆব½ ] 
 

বরাবর 
 
.................................................................., 
 
..................................................................(নাম ও পদবী) 
 
ও 
আপীল কতৃ­পí, 
 
..................................................................(দŌেরর নাম ও িঠকানা) 
  
১। আপীলকারীর নাম ও িঠকানা  : .................................................................................................................................. 
(�যাগােযােগর সহজ মাধ½মসহ) 
 
২। আপীেলর তািরখ : ............................................................................................................................................... 
 
৩। �য আেদেশর িবǳেĭ আপীল করা হইয়ােছ উহার : .......................................................................................................... 
কিপ (যিদ থােক)   
 
৪। যাহার আেদেশর িবǳেĭ আপীল করা হইয়ােছ : .............................................................................................................. 
তাহার নামসহ আেদেশর িববরণ (যিদ থােক)   
 
৫। আপীেলর সংিíŌ িববরণ  : .................................................................................................................... 
 
 
 
৬। আেদেশর িবǳেĭ সংíুŗ হইবার কারণ (সংিíŌ িববরণ) : ................................................................................................ 
 
৭।  Ñািথ­ত Ñিতকােরর যুিã/িভিġ  : ....................................................................................................... 
 
৮।  আপীলকারী কতৃ­ক Ñত½য়ন   : ....................................................................................................... 
 
৯।  অন½ �কান তথ½ যাহা আপীল কতৃ­পেíর সũুেখ : .................................................................................................. 
উপƞাপেনর জন½ আপীলকারী ইĄা �পাষণ কেরন 
                                 
 
         ............................................ 
আেবদেনর তািরখ : ..................................................                                                 আেবদনকারীর ǉাíর 
  
 
 
 



  

 

সংযিুã-৪: তথ½ ÑািŌর অনেুরাধ িফ এবং তেথ½র মূল½ িনধ­ারণ িফ (ফরম ‘ঘ’) 
 
 

ফরম ‘ঘ’ 
[ িবিধ ৮ ÍƆব½ ] 

তথ½ ÑািŌর অনেুরাধ িফ এবং তেথ½র মূল½ িনধ­ারণ িফ 
 

 তথ½ সরবরােহর �íেÊ িনş �টিবেলর কলাম (২) এ উিżিখত তেথ½র জন½ উহার িবপরীেত কলাম (৩) এ উিżিখত হাের �íÊমত 
তথ½ ÑািŌর অনেুরাধ িফ এবং তেথ½র মূল½ পিরেশাধেযাগ½ হইেব, যথা :- 
 
 
�টিবল 
¾িমক 
নং 

তেথ½র িববরণ তথ½ ÑািŌর অনেুরাধ িফ/তেথ½র মূল½ 

(১) (২) (৩) 
১। িলিখত �কান ডকুেমেĶর কিপ 

সরবরােহর জন½ (ম½াপ, নকশা, ছিব, 
কিšউটার িÑĶসহ) 

এ-৪ ও এ-৩ মােপর কাগেজর �íেÊ Ñিত 
পৃƊা ২ (ǚই) টাকা হাের এবং তদূƼ­ সাইেজর 
কাগেজর �íেÊ Ñকৃত মূল½। 

২। িডƒ, িসিড ইত½ািদেত তথ½ সরবরােহর �íেÊ (১) আেবদনকারী কতৃ­ক িডƒ, িসিড ইত½ািদ 
সরবরােহর �íেÊ িবনা মূেল½; 
(২) তথ½ সরবরাহকারী কতৃ­ক িডƒ, িসিড 
ইত½ািদ সরবরােহর �íেÊ উহার Ñকৃত 
মূল½। 
 

৩। �কান আইন বা সরকাির িবধান বা িনেদ­শনা 
অনুযায়ী কাউেক সরবরাহকৃত 
তেথ½র �íেÊ 

িবনামূেল½। 

৪। মূেল½র িবিনমেয় িব¾য়েযাগ½ Ñকাশনার 
�íেÊ 

Ñকাশনায় িনধ­ািরত মূল½। 

 
 
সংযিুã-৫: তথ½ অবমুãকরণ নীিত বাƚবায়ন  এবং তথ½ অিধকার আইন অনযুায়ী তথ½ সরবরােহর জন½ ইনিƖিটউেটর Ñধান কায­ালয় এবং 
িবিভŇ �জলা ও উপেজলায় অবিƞত ১0(দশ)িট �কŃ ও উপেকেŃ দািয়ƹÑাŌ ও িবকŸ দািয়ƹÑাŌ কম­কত­ােদর নাম, পদবী, �ফান, �মাবাইল, 
ফ½াð, ইেমইল ও িঠকানা: 
 

¾
ম 

�কŃ/উপ
�কেŃর 
নাম 

দািয়ƹÑাŌ 
কম­কত­ার নাম 
ও পদবী 

�ফান, �মাবাইল, ফ½াð, 
ইেমইল 

িবকŸ দািয়ƹÑাŌ 
কম­কত­ার নাম ও 
পদবী 

�ফান, �মাবাইল, ফ½াð, ইেমইল �যাগােযােগর িঠকানা 

০১ সদরদŌর ড. �মাঃ 
নূǳżাহ, 
Ñধান �বČািনক 
কম­কত­া 

�ফানঃ  
৮৮-০৯১-৬২৬২৮ 
�মাবাইলঃ ৮৮-০১৭১১-
০৪৫৮৮৯ 
ফ½াðঃ ৮৮-০৯১-৬৬৫৫৯ 
ইেমইলঃ 
nurullahbfri@yahoo.com 

জাŇাতুল �ফরেদৗস, 
Ñচার ও জনসংেযাগ 
কম­কত­া 

�মাবাইল: ০১৭৫৬-৩১১৬৮০ 
ই-�মইল: 
Jhuma.jannat@gmail.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট  
ময়মনিসংহ-২২০১ 

mailto:nurullahbfri@yahoo.com
mailto:Jhuma.jannat@gmail.com


  

 

০
২ 

ǉাǚপািন 
�কŃ  

ড. �মাঃ খিললরু 
রহমান, 

মুখ½ �বČািনক 
কম­কত­া 

�ফান:০৯১৬১২৩১ 

�মাবা:০১৭১১৭২৬০৯৩ 

ইেমইল:krahman2863@ya
hoo.com 

ড. এইচ এম 

�কািহনরু, 

উƼ­তন �বČািনক 
কম­কত­া  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১১৩৮৫০০৫ 

ইেমইল:kohinoor41@yahoo.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট, 
ǉাǚপািন �কŃ, 
ময়মনিসংহ-২২০১ 

০
৩ 

নদী �কŃ ড. মাছুদ 
�হােসন খান, 

মুখ½ �বČািনক 
কম­কত­া  
 

�ফান:০৮৪১৬৩৪০৭ 

�মাবা:০১৭২০৩২২০৪৬ 

ইেমইল: 
masudkhanbfri@gmail.com 

রিবউল আউয়াল 
�হােসন  
 

�মাবা:০১৭১২৫৬৯৯২৯ 

ইেমইল: awalbfri@yahoo.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট,  
নদী �কŃ, চাঁদপরু 

০৪ সামুিÍক 
মৎস½ ও 
Ñযুিã 
�কŃ 

ড. �মাঃ ইনামুল 
হক, মুখ½ 
�বČািনক 
কম­কত­া (চ.দা)
  

 

�ফান:০৩৪১৬৩৮৫৫ 

�মাবা:০১৭১৫১৩২৩৬৯ 

ইেমইল: 
hoq_me@yahoo.com 

ড. �মাঃ শিফকুর 
রহমান, 

উƼ­তন �বČািনক 
কম­কত­া  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭৩০৩০২৬৬১ 

ইেমইল: shafiqbfri@yahoo.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট,  
সামুিÍক মৎস½ ও 
Ñযুিã �কŃ, 
কðবাজার 

০
৫ 

�লানা পািন 
�কŃ 

�সয়দ লৎুফর 
রহমান, মুখ½ 
�বČািনক 
কম­কত­া (চ.দা)
  

�ফান:০৪৪২৫৫৬০০২ 

�মাবা:০১৭১৫৯৩৮২৬৬ 

ইেমইল: 
rahman397@gmail.com 

ড. লিতফুল 
ইসলাম, 

উƼ­তন �বČািনক 
কম­কত­া  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১৫৬৪৫২৬০ 

ইেমইল:latiful.bfri@gmail.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট, 
�লানা পািন �কŃ 
পাইকগাছা, খলুনা 

০
৬ 

িচংিড় 
গেবষণা 
�কŃ 

ড. খান কামাল 
উিĪন আহেমদ,  
মুখ½ �বČািনক 
কম­কত­া 
(অ.দা)  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১২১০৩২৮১ 

ইেমইল: kkubdl@yahoo.com 

ওয়ােহদ আলী 
Ñামািনক,  
উপ-পিরচালক
  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১০০৭২২৯৯ 

ইেমইল: 
walipramanik@gmail.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট, 
িচংিড় গেবষণা �কŃ, 
বােগরহাট 

০
৭ 

নদী 
উপেকŃ 

�মাঃ আশরাফুল 
হক, 

উƼ­তন 
�বČািনক 
কম­কত­া (চ.দা)
  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১২৭৮১৩৫৭ 

ইেমইল: 
ashrafbfri@yahoo.com 

আহেমদ ফজেল 
রািǁ, 

�বČািনক কম­কত­া
  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭২২৯০১২৯৪ 

ইেমইল: 
ahmed.sau31@yahoo.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট,  
নদী উপেকŃ, 
রাþামািট 

০
৮ 

Őাবনভূিম 
উপেকŃ 

ড. �ডিভট িরĶু 
দাস, 

উƼ­তন 
�বČািনক 
কম­কত­া (চ.দা)
  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১১৪১২১১৭ 

ইেমইল: 
drad4272@yahoo.com 

�সািনয়া সারিমন, 
�বČািনক কম­কত­া
  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭২২৬৮৮৯১০ 

ইেমইল: 
soniasharminbfri@yahoo.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট,  
Őাবনভূিম উপেকŃ, 
সাļাহার, বǏড়া 

০
৯ 

ǉাǚপািন 
উপেকŃ 

এ এফ এম 
শিফকুেĉাহা, 
উƼ­তন 
�বČািনক 
কম­কত­া  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১৫১৪৪৫০৭ 

ইেমইল: 

zohabfri@yahoo.com 

�মাঃ শিরফুল 
ইসলাম, �বČািনক 
কম­কত­া  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭২১৬০৬৫৫০ 

ইেমইল: bausharif@yahoo.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট,  
ǉাǚপািন উপেকŃ, 
�সয়দপরু 

mailto:kohinoor41@yahoo.com
mailto:masudkhanbfri@gmail.com
mailto:awalbfri@yahoo.com
mailto:hoq_me@yahoo.com
mailto:shafiqbfri@yahoo.com
mailto:rahman397@gmail.com
mailto:latiful.bfri@gmail.com
mailto:kkubdl@yahoo.com
mailto:walipramanik@gmail.com
mailto:ashrafbfri@yahoo.com
mailto:ahmed.sau31@yahoo.com
mailto:drad4272@yahoo.com
mailto:soniasharminbfri@yahoo.com
mailto:zohabfri@yahoo.com
mailto:bausharif@yahoo.com


  

 

১০ নদী 
উপেকŃ 

এ �ক এম 
সাইফুল 
ইসলাম,  
উƼ­তন 
�বČািনক 
কম­কত­া  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১১০৪৮৮৯৩ 

ইেমইল:  

�মাঃ আবুল বাশার, 

�বČািনক কম­কত­া
  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১৭৬৭১৮১৯ 

ইেমইল: 
mabashar.bfri@gmail.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট,  
নদী উপেকŃ, 
�খপপুাড়া, পটুয়াখালী 

১১ ǉাǚপািন 
উপেকŃ 

�খাŁকার 
রশীǚল হাসান, 
উƼ­তন 
�বČািনক 
কম­কত­া  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭১৪৩৩৭৫০২ 

ইেমইল: 
rashidulbfri@yahoo.com 

মািলহা �হােসন �মৗ,  
�বČািনক কম­কত­া
  
 

�ফান: 
�মাবা:০১৭৩৭৬৬১৭৩৩ 

ইেমইল: mh_mou33@yahoo.com 

বাংলােদশ মৎস½ 
গেবষণা ইনিƖিটউট,  
ǉাǚপািন উপেকŃ, 
যেশার 
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